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Organizacja i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu systemowego Aktywnos¢ to szansa na przysztosc
realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu
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Siewierz: Organizacja i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu systemowego Aktywnos$¢ to szansa na przyszto$¢ realizowanego przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu

Numer ogtoszenia: 136263 - 2010; data zamieszczenia: 27.05.2010

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: OBOWIAZKOWE.
Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: O$rodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu , ul. Zwirki i Wigury 16, 42-470 Siewierz, woj. $laskie, tel. 32 6499493, faks 32
6499493.

Adres strony internetowej, pod ktérym dostepne sa informacje dotyczace dynamicznego systemu zakupoéw: nie dotyczy
I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzagdowa.

SEKCJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Organizacja i przeprowadzenie szkolen w ramach projektu systemowego
Aktywnos¢ to szansa na przysztosc realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiot zamdwienia obejmuje organizacje i przeprowadzenie
szkolen w ramach projektu systemowego Aktywnos$¢ to szansa na przysztos¢ realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu.
Projekt Aktywnos¢ to szansa na przysztos¢ otrzymat dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na lata 2007 - 2013 w ramach Priorytetu VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnienie aktywnej
integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie
ofert czesciowych zgodnie z art.83 ust.2 ustawy Prawo zamoéwien publicznych na nastepujace czesci zaméwienia: Czes¢ |. Organizacja i
przeprowadzenie treningu umiejetnosci psycho-spotecznych oraz wizazu i stylizacji wtasnego wizerunku. Przedmiot zaméwienia obejmuje: 1)
trening umiejetnosci psycho-spotecznych obejmujacy: a) Spotkania z psychologiem b) Indywidualne spotkania z Liderem Klubu Integracji
Spotecznej ¢) Animacja lokalna 2) trening wizazu i stylizacji wtasnego wizerunku obejmujacy: spotkania z wizazystg oraz edukatorem
prozdrowotnym Czes$¢ Il. Organizacja i przeprowadzenie kurséw zawodowych, ktére majg na celu podniesienie, zmiane lub zaktualizowanie
kompetencji zawodowych: 1. Kurs zawodowy: Florystyka/ Bukieciarstwo 112 godzin po 45 minut / 1 osoba 2. Kurs zawodowy: Organizacja i
obstuga gastronomiczna imprez okoliczno$ciowych 100 godzin po 45 minut/ 7 osobowa grupa 3. Kurs zawodowy Palacz C.0 42 godzin / 1 osoba
4. Kurs zawodowy: Kierowca wézkéw jezdniowych z napedem silnikowym 67godzin po 45 minut / 2 osoby 5. Kurs zawodowy: Obstuga
komputera, kas fiskalnych, urzadzenh sklepowych 30 godzin po 45 minut / 4 osobowa grupa 6. Kurs zawodowy: Kurs budowlany - technolog
wykonczenia wnetrz 80 godzin po 45 minut/ 2 osoby 7. Kurs zawodowy: Dozdr SEP bez ograniczenia napiecia z pomiarami 60 godzin po 45
minut/ 1 osoba Pozostate warunki zlecenia wspdélne dla czesci | i Il: a)Zapewnienie opieki nad dzie¢mi w trakcie realizacji zadan objetych 1i |l
czescig zamoéwienia. b)Zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnika szkolen, treningdw, c)Wykonawca zobowigzany bedzie wykona¢ przedmiot
zamoOwienia zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z
realizacja niniejszych zadan, w tym do dokumentéw finansowych oraz prawo kontroli sposobu prowadzenia zaje¢ objetych przedmiotem
zamdwienia. d)Warunki ptatnosci: przelewem w terminie 30 dni od daty wptywu faktury VAT do Zamawiajacego i stwierdzeniu jej prawidtowosci
przez Zamawiajacego na rachunek wskazany przez Wykonawce. €)O miejscu prowadzenia zaje¢ Wykonawca poinformuje Zamawiajacego na 7
dni przed ich rozpoczeciem. f)W celu realizacji szkolen, treningdw Wykonawca zapewni wszelki niezbedny sprzet oraz materiaty niezbedne dla
realizacji programu. g)Wykonawca zapewni: wiasciwe warunki bezpieczenstwa i higieny pracy i ppoz przeprowadzenie zajec¢ (szkolen, treningéw)
przez osoby posiadajacych kwalifikacje i uprawnienia zgodne z programem oraz odpowiednie warunki lokalowe. h)Wykonawca ubezpieczy
uczestnikéw szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw i dostarczy Zamawiajagcemu kserokopie zawartej polisy ubezpieczeniowej
i)Dane pomocnicze do wykorzystania przez Wykonawce: wniosek o dofinansowanie do wgladu w siedzibie tutejszego OPS ..



11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamdwien uzupetniajacych: nie.

11.1.5) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.53.00.00-8, 80.57.00.00-0, 85.31.23.20-8.
11.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 2.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoniczenie: 03.12.2010.

SEKCJA IlI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM
111.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: nie wymagane

111.2) ZALICZKI

Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie

111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1ll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich
posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

0 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamoéwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o0 Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.4) INFORMACJA O O$WIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA
SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY

11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oproécz
oswiadczenia o spetnieniu warunkoéw udziatu w postepowaniu, nalezy przedtozy¢:

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

- oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

- aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w
oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert, a w stosunku do o0séb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1

pkt 2 ustawy

- wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu na potencjat innych podmiotéw, ktére beda braty
udziat w realizacji czesci zamoéwienia, przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy,



okreslonym w pkt 111.4.2.
111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada: 111.4.3.1)
dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt I11.4) albo w pkt 111.5)

1.Formularz oferty wg zat. Nr 1. 2.Petnomocnictwo do reprezentowania w postepowaniu, jezeli oferta bedzie podpisana przez osobe (y)
upowazniong(e) lub w przypadku wystepowania podmiotéw wspdlnie w trybie art.23 ustawy Prawo zamdwien publicznych. Oswiadczenie o
spetnieniu warunkéw okreslonych przepisami art. 22 ust. 1 pkt.1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych

111.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie o zamdwienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u ktéorych ponad 50 %
pracownikéw stanowia osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

1V.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowieh zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano
wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowieh umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zgodnie z art.144 ust. 1 ustawy Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie w nastepujgcym zakresie: zmiana terminu
realizacji zamoéwienia z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego jak réwniez Wykonawcy np. z powodu nagtej i znacznej ilosci rezygnacji przez
uczestnikéw szkolenia, wynagrodzenia w przypadku zmniejszenia ilosci ustug przez Zamawiajgcego bez zaptaty dodatkowych kwot oraz jezeli
nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje przedmiotu zamdwienia. Warunki
dokonywania zmian postanowieh umowy: 1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiajacego, 2) forma pisemna pod rygorem
niewaznosci w formie aneksu do umédw.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia: www.siewierz.bip.info.pl/

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu ul. Zwirki i
Wigury 16, 42-470 Siewierz.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 07.06.2010 godzina 10:00, miejsce:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu ul. Zwirki i Wigury 16, 42-470 Siewierz.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii Europejskiej: Projekt
Aktywnos¢ to szansa na przysztos¢ otrzymat dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki na lata 2007 - 2013 w ramach Priorytetu VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej. Zamawiajacy nie przewiduje:
przeprowadzenia aukcji elektronicznej, ustanowienia dynamicznego systemu zakupdw, zaliczek na poczet wykonania zaméwienia, zwrotu
kosztéw udziatu w postepowaniu, zawarcia umowy ramowej oraz nie przewiduje ograniczen ubiegania sie o0 zamdwienie publiczne wynikajacych
z art. 29 ust. 4 ustawy.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub
czesci zamowienia: nie



ZALACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Organizacja i przeprowadzenie treningu umiejetnosci psycho-spotecznych oraz wizazu i stylizacji wtasnego wizerunku.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiot zamdwienia obejmuje w szczegélnosci: 1) trening
umiejetnosci psycho-spotecznych w ramach ktérego nalezy przeprowadzi¢ spotkania z psychologiem, Liderem Klubu Integracji Spotecznej oraz
animatorem lokalnym. Termin realizacji - do dnia 3.XIl. 2010 r. a) Spotkania z psychologiem odbywa¢ sie bedg w 18 osobowej grupie, tgcznie 30
godzin- 45 minutowych spotkan przez okres 3 miesiecy. Wsparcie psychologiczne pozwoli zniwelowa¢ bariery psychiczne wystepujace u 0séb
bezrobotnych. Treningi maja na celu zwiekszy¢ kompetencje zwigzane z lepsza organizacjg czasu, organizacja zycia rodzinnego, taczeniem
petnionych rél spotecznych i niwelowaniem trudnosci psychospotecznych, pogtebienie wiezi i kontaktéw miedzyludzkich, poprawe relacji z
drugim cztowiekiem oraz przezwyciezenie barier komunikacyjnych. Wykonawca zapewni catering obiadowy i kawowy. b) Indywidualne
spotkania z Liderem Klubu Integracji Spotecznej. Celem spotkan bedzie nauczenie uczestnikéw swobodnego poruszania sie po rynku pracy oraz
sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych. Lider KIS bedzie petnit 6 godzin zegarowych dyzuru w miesigcu przez okres 3 miesiecy (tacznie 18
godzin zegarowych) w ramach, ktérych bedzie udostepniat uczestnikom aktualne oferty pracy. Przekaze réwniez wiedze nt. zaktadéw pracy w
regionie oraz powstajgcych firm i mozliwosci podjecia zatrudnienia. Spotkania pozwolg na poznanie mocnych i stabych stron Uczestnikdw,
wskaza kierunki poszukiwan zatrudnienia oraz pomoga w wyborze kurséw zawodowych zorganizowanych w ramach projektu. ¢) Animacja
lokalna obejmujaca tacznie 40 godzin zegarowych przez okres 4 miesiecy, polegajaca na nawigzaniu bezposredniego kontaktu z grupa
uczestnikéw projektu, zaangazowaniu ich w zycie kulturalne spotecznosci lokalnej. Zorganizowanie wyjazdéw podczas, ktérych uczestnicy
poznaja wartosciowe sposoby spedzania czasu wolnego. Wykonawca zapewni catering obiadowy i kawowy 2) trening wizazu i stylizacji
wiasnego wizerunku, ktéry pozwoli Uczestnikom naby¢ umiejetnosci autoprezentacji i dbania o wtasny wyglad zewnetrzny. Termin realizacji -
VIII 2010 r. W ramach tego treningu Uczestnicy beda mogli skorzysta¢ z indywidualnych porad i ustug wizazysty w wymiarze 2 godzin
zegarowych na kazdego uczestnika oraz z porad edukatora prozdrowotnego (spotkanie w 18 osobowej grupie w wymiarze 2 godzin po 45 minut
kazda), ktéry przeprowadzi edukacje nastawiong na zadbanie o zdrowie i higiene. Rola edukatora jest niezwykle istotna, gdyz pomaga w
zmianie wizerunku i nawykdw zdrowotnych oséb starajacych sie o prace, co zwieksza ich szanse na jej zdobycie. 3) Wykonawca winien
zapewni¢ réwniez: a) dostarczenie programéw oraz harmonograméw treningéw b) materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do
dokumentacji projektowej), c) ubezpieczenie uczestnikdw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania treningéw d) zwrotu
kosztéw dojazdu dla uczestnikéw treningéw e) przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kazdego z treningéw oraz po ich
zakonczeniu f) na podstawie przeprowadzonych badan przygotowanie raportu ewaluacyjnego g) wydanie zaswiadczen o ukonczeniu treningéw,
h) zaswiadczenia certyfikaty, materiaty dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007 -2013 i) zajecia w ramach treningéw realizuja Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje zawodowe w danej dziedzinie. j) Wykonawca bedzie prowadzit dokumentacje treningu, tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia
szkolenia, imienne listy potwierdzajgce odbidr cateringu obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych,
dzienniki zaje¢. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. k) W przypadku
rezygnacji ktéregos z uczestnikéw z udziatu w projekcie Wykonawca zapewni mozliwos$¢ udziatu w treningu osoby przystepujacej do projektu
oraz zapewni mozliwos¢ uzupetnienia zalegtosci wynikajacych z wczesniejszych zajeé przeprowadzonych w ramach treningu. 1) Optacenie
biletéw wstepu oraz pokrycia kosztdw przejazdu niezbednych do prawidtowej realizacji zaje¢ z animacji lokalnej. m) Wykonawca zobowigzuje sie
do zarejestrowania ustugi szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl n) Po zrealizowaniu zaplanowanego wsparcia i
nabycia przez Uczestnikdw niezbednych umiejetnosci wymaganych przez potencjalnych pracodawcéw nalezy przeprowadzi¢ spotkanie z
pracodawcg i prébna rozmowe kwalifikacyjng co pozwoli Uczestnikom na zaprezentowanie wtasnej osoby oraz na przetamanie leku i stresu
zwigzanego z komunikowaniem sie..

2) Wspoélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.57.00.00-0, 85.31.23.20-8.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 03.12.2010.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Organizacja i przeprowadzenie kurséw zawodowych.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: 1.Kurs zawodowy: FlorystykaBukieciarstwo 112 godzin po 45 minut /1
osoba 1)Realizacja kursu Florystyka Bukieciarstwo dla 1 osoby odbywac sie bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2)llo$¢ godzin szkolenia - 112
godzin zajec¢ obejmujacych czes¢ teoretyczng oraz praktyczng. 3)Zajecia powinny sie odbywac nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca
zapewnia: - program oraz harmonogram kursu w formie pisemnej - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji
projektowej), - przeprowadzenia badan niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu - ubezpieczenie uczestnika od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnika kursu - przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na
rozpoczecie kursu oraz po jego zakohczeniu - na podstawie przeprowadzonych badan przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie
zaswiadczen o ukonhczeniu szkolenia, 5)Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢
oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007 -2013 6)Wykonawca zapewnia takze: catering
obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach kursu realizujg nauczyciele/instruktorzy Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe.
8)Wykonawca bedzie prowadzit dokumentacje kursu, tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajgce odbiér
cateringu obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z egzaminéw. Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos z uczestnikéw
z udziatu w projekcie Wykonawca zapewni mozliwo$¢ udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz zapewni mozliwos¢ uzupetnienia
zalegtosci wynikajacych z wczesniejszych zajec przeprowadzonych w ramach kursu. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi
szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl 2. Kurs zawodowy: Organizacja i obstuga gastronomiczna imprez
okoliczno$ciowych100 godzin po 45 minut/ 7 osobowa grupa 1)Realizacja kursu Organizacja i obstuga gastronomiczna imprez
okolicznosciowych dla 7 oséb odbywa¢ sie bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2)llo$¢ godzin szkolenia - 100 godzin zaje¢ obejmujacych czesé
teoretyczng oraz praktyczna. 3)Zajecia powinny sie odbywacd nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca zapewnia: - dostarczy¢ program
oraz harmonogram kursu - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji projektowej), - przeprowadzenia badan
niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu - ubezpieczenie uczestnikdw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres



trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnikdw kursu - przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kursu oraz po jego
zakonczeniu - na podstawie przeprowadzonych badan przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu,
5)Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007 -2013 6)Wykonawca zapewnia takze: catering obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach
kursu realizujg nauczyciele/instruktorzy Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 8)Wykonawca zobowigzuje sie do
prowadzenia dokumentacji kursu tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajgce odbiér cateringu
obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zajec¢, protokoty z egzaminéw. Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos z uczestnikéw z udziatu
w projekcie Wykonawca zapewni mozliwo$¢ udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz zapewni mozliwo$¢ uzupetnienia zalegtosci
wynikajgcych z wczesniejszych zajec¢ przeprowadzonych w ramach kursu. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi
szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl 3. Kurs zawodowy Palacz C.0 42 godzin 1 osoba 1). Realizacja kursu Palacz
C.0 dla 1 osoby odbywac sie bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2). llo$¢ godzin szkolenia - 42 godziny po 45 minut zaje¢ obejmujacych czes¢
teoretyczna oraz praktyczna. 3). Zajecia powinny sie odbywacd nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4). Wykonawca zapewnia: - dostarczy¢
program oraz harmonogram kursu - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji projektowej), - przeprowadzenia
badan niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu URE - optacenie egzaminu URE - ubezpieczenie uczestnikéw od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnika kursu - przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na
rozpoczecie kursu oraz po jego zakohczeniu - na podstawie przeprowadzonych badah przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie
zaswiadczen o ukonczeniu kursu, 6). Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty dydaktyczne /szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢
oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007 -2013 7). Wykonawca zapewnia takze: catering
obiadowy i kawowy 8). Zajecia w ramach kursu realizuja nauczyciele/instruktorzy Wykonawcy, posiadajagcy odpowiednie kwalifikacje zawodowe.
9). Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji kursu, tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy
potwierdzajace odbidr cateringu obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z
egzaminéw. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. 10). W przypadku
rezygnacji ktéregos z uczestnikéw z udziatu w projekcie Wykonawca zapewni mozliwos¢ udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz
zapewni mozliwos¢ uzupetnienia zalegtosci wynikajacych z wczes$niejszych zajeé przeprowadzonych w ramach kursu. 11) Wykonawca
zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl 4. Kurs zawodowy: Kierowca
wdzkéw jezdniowych z napedem silnikowym 67godzin po 45 minut 2 osoby 1)Realizacja kursu Kierowca wézkéw jezdniowych z napedem
silnikowym dla 2 oséb odbywac sie bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2)llo$¢ godzin szkolenia - 67 godzin zaje¢ obejmujgcych czes¢
teoretyczng oraz praktyczna. 3)Zajecia powinny sie odbywacé nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca zapewnia: - dostarczy¢ program
oraz harmonogram kursu - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji projektowej), - przeprowadzenia badan
niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu UDT - ubezpieczenie uczestnikéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na
okres trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnikéw kursu - przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kursu oraz po
jego zakonczeniu - na podstawie przeprowadzonych badan przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie zaswiadczen o ukohczeniu kursu,
5)Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach POKL 2007 -2013 6)Wykonawca zapewnia takze: catering obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach
kursu realizujg nauczyciele/instruktorzy Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 8)Wykonawca zobowigzuje sie do
prowadzenia dokumentacji kursu, tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajace odbiér cateringu
obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z egzaminéw. Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos z uczestnikéw z udziatu
w projekcie Wykonawca zapewni mozliwos¢ udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz zapewni mozliwo$¢ uzupetnienia zalegtosci
wynikajacych z wczesniejszych zaje¢ przeprowadzonych w ramach szkolenia. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi
szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl 5. Kurs zawodowy: Obstuga komputera, kas fiskalnych, urzadzen sklepowych
30 godzin po 45 minut / 4 osobowa grupa 1)Realizacja kursu Obstuga komputera, kas fiskalnych, urzadzenh sklepowych dla 4 oséb odbywac sie
bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2)llo$¢ godzin szkolenia - 30 godzin zaje¢ obejmujacych czes¢ teoretyczng oraz praktyczng. 3)Zajecia
powinny sie odbywad nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca zapewnia: - dostarczy¢ program oraz harmonogram kursu - materiaty
dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji projektowej), - przeprowadzenia badanh niezbednych do realizacji kursu -
przeprowadzenie egzaminu - ubezpieczenie uczestnikow od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania kursu - zwrotu kosztow
dojazdu dla uczestnikéw kursu - przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kursu oraz po jego zakonczeniu - na podstawie
przeprowadzonych badan przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu, 5)Zaswiadczenia certyfikaty,
materiaty dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w
ramach POKL 2007 -2013 6)Wykonawca zapewnia takze: catering obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach kursu realizuja
nauczyciele/instruktorzy Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 8)Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia
dokumentacji kursu, tj. imienne listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajace odbiér cateringu obiadowego, imienne
listy odbioru materiatéw dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z egzaminéw. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos z uczestnikdw z udziatu w projekcie
Wykonawca zapewni mozliwo$¢ udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz zapewni mozliwos¢ uzupetnienia zalegtosci
wynikajagcych z wczesniejszych zaje¢ przeprowadzonych w ramach kursu. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi
szkoleniowej na stronie internetowej: www. inwestycja w kadry.pl 6. Kurs zawodowy: Kurs budowlany - technolog wykornczenia wnetrz 80 godzin
po 45 minut/ 2 osoby 1)Realizacja kursu Kurs budowlany - technolog wykonczenia wnetrz dla 2 oséb odbywac sie bedzie w okresie od VIII - X
2010 r. 2)llos¢ godzin szkolenia - 80 godzin zaje¢ obejmujgcych czes¢ teoretyczng oraz praktyczng. 3)Zajecia powinny sie odbywad nie czesciej
niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca zapewnia: - dostarczy¢ program oraz harmonogram kursu - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy
egzemplarz do dokumentacji projektowej), - przeprowadzenia badan lekarskich niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu -
ubezpieczenie uczestnikéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnikéw kursu -
przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kursu oraz po jego zakonczeniu - na podstawie przeprowadzonych badanh
przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu, 5)Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty
dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach
POKL 2007 -2013 6)Organizator kursu zapewnia takze: catering obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach kursu realizujg nauczyciele/instruktorzy
Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 8)Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji kursu, tj. imienne
listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajgce odbiér cateringu obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw
dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z egzaminéw. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos$ z uczestnikéw z udziatu w projekcie Wykonawca zapewni mozliwos¢



udziatu w kursie osoby przystepujacej do projektu oraz zapewni mozliwo$¢ uzupetnienia zalegtosci wynikajacych z wczesniejszych zajec
przeprowadzonych w ramach kursu. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi szkoleniowej na stronie internetowej: www.
inwestycja w kadry.pl 7. Kurs zawodowy: Dozér SEP bez ograniczenia napiecia z pomiarami 60 godzin po 45 minut/ 1 osoba 1)Realizacja kursu
Dozor SEP bez ograniczenia napiecia z pomiarami dla 1 osoby odbywac sie bedzie w okresie od VIII - X 2010 r. 2)llo$¢ godzin szkolenia - 60
godzin zajec¢ obejmujacych czes¢ teoretyczng oraz praktyczng. 3)Zajecia powinny sie odbywac nie czesciej niz 2 razy w tygodniu. 4)Wykonawca
zapewnia: - dostarczy¢ program oraz harmonogram kursu - materiaty dydaktyczne ( w tym dodatkowy egzemplarz do dokumentacji
projektowej), - przeprowadzenia badan niezbednych do realizacji kursu - przeprowadzenie egzaminu URE - optacenia egzaminu URE -
ubezpieczenie uczestnika od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania kursu - zwrotu kosztéw dojazdu dla uczestnika kursu -
przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych : na rozpoczecie kursu oraz po jego zakonczeniu - na podstawie przeprowadzonych badan
przygotowanie raportu ewaluacyjnego - wydanie zaswiadczenia o ukohczeniu kursu 5)Zaswiadczenia certyfikaty, materiaty
dydaktyczne/szkoleniowe, program szkolenia - powinny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach
POKL 2007 -2013 6)Wykonawca zapewnia takze: catering obiadowy i kawowy 7)Zajecia w ramach kursu realizujg nauczyciele/instruktorzy
Wykonawcy, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 8)Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji kursu, tj. imienne
listy obecnosci z kazdego dnia szkolenia, imienne listy potwierdzajgce odbidr cateringu obiadowego, imienne listy odbioru materiatéw
dydaktycznych / szkoleniowych, dzienniki zaje¢, protokoty z egzamindéw. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu potwierdzone za zgodnos$¢ z
oryginatem kserokopie dokumentéw. 9)W przypadku rezygnacji ktéregos z uczestnikéw z udziatu w projekcie Wykonawca zapewni mozliwos¢
udziatu w kursie osoby przystepujgcej do projektu oraz zapewni mozliwos¢ uzupetnienia zalegtosci wynikajagcych z wczesniejszych zajec
przeprowadzonych w ramach kursu. 10)Wykonawca zobowigzuje sie do zarejestrowania ustugi szkoleniowej na stronie internetowej: www.
inwestycja w kadry.pl.

2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.53.00.00-8.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.10.2010.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

Specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia [zIP][1.72 MB ]

Urzad Miasta i Gminy Siewierz, 42-470 Siewierz, ul. Zwirki i Wigury 16, tel. 32 64 99 400, e-mail: siewierz@siewierz.pl
Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz mgr Zdzistaw Banas


http://www.siewierz.pl/przetargi_pliki/dokumentacja_91.zip

