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DYREKTOR MIEJSKO - GMINNEGO CENTRUM SPORTU | TURYSTYKI W SIEWIERZU OGLASZA NABOR NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE: REFERENT DS. SPORTU | TURYSTYKI

Dyrektor Miejsko-Gminnego Centrum Sportu i Turystyki w Siewierzu
ogtasza nabodr na wolne stanowisko urzednicze:
REFERENT DS. SPORTU | TURYSTYKI

Adres jednostki:

Miejsko-Gminne Centrum Sportu i Turystyki w Siewierzu
42-470 Siewierz

ul. Stowackiego 2a

tel. (032) 67 44 257

Wymiar czasu pracy:
1 etat (40 godzin tygodniowo)

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem

- wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym

- wskazana znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym swobodng komunikacje,

- og6lna znajomos¢ przepiséw dotyczacych funkcjonowania samorzadu gminy,

- znajomos¢ zagadnien z zakresu sportu i turystyki (ustawa o sporcie, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych)

- nieposzlakowana opinia,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

- brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,

Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

- doswiadczenie w obstudze ruchu turystycznego- staz pracy min 1 rok,

- umiejetnos¢ pracy samodzielnej , jak i wspdtpracy w zespole,

- sumiennos¢ i rzetelnos$¢, dobra organizacja czasu pracy,

- fatwos¢ nawigzywania kontaktéw, wysoka kultura osobista,

- kreatywnos¢,

- dobra znajomos¢ obstugi komputera i pakietéw MS Office (Word, Excel),
- prawo jazdy kat. B,

Zakres zadan:

- realizacja zadan statutowych zwigzanych z dziatalnoscig MGCSIT,

- realizacja zadan z zakresu obstugi ruchu turystycznego,

- dobra znajomosci waloréw turystycznych Gminy Siewierz,

- organizacja i przeprowadzanie imprez organizowanych lub wspétorganizowanych przez MGCSIT,
- prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej ruchu turystycznego,

- biezaca obstuga klientéw,

- opieka nad mieniem bedacym w zarzadzie MGCSIT,

- opracowywanie materiatéw promocyjnych,

Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV) z klauzula: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926 z péZn. zm.)",

- list motywacyjny,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje zawodowe, ukonczone kursy, szkolenia itp.,
- kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

- aktualna Informacja z Krajowego Rejestru Karnego,

- zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na oferowanym stanowisku pracy,

- pisemne o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.):

- miejsce wykonywania pracy: Miejsko - Gminne Centrum Sportu i Turystyki w Siewierzu - Punkt Informacji Turystycznej w Siewierzu
- wymiar czasu pracy - 1 etat



Informacja dotyczaca zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4 b ustawy z dn. 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.):

- w miesigcu poprzedzajgcym opublikowanie ogtoszenia o naborze wskazZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejsko -
Gminne Centrum Sportu i Turystyki w Siewierzu, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %. Kandydaci ktérzy zamierzajg skorzystac¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13 a ust 2
w/w ustawy, wraz z dokumentami aplikacyjnymi powinni ztozy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

Termin sktadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 18.12.2013r. do godziny 15.00 w siedzibie Miejsko-Gminnego Centrum Sportu i
Turystyki w Siewierzu, ul. Stowackiego 2a, 42-470 Siewierz. Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie koniecznie z dopiskiem
"Nabdr na stanowisko referent ds. sporu i turystyki". O przyjeciu zgtoszenia przestanego pocztg decyduje data doreczenia.
Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna poczta po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Przewidywany termin wstepnej analizy ztozonych ofert pod wzgledem formalnym to 19.12.2013r.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedg umieszczone na stronie internetowej
BIP Urzedu Miasta i Gminy Siewierz.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Ztozonych ofert nie odsytamy.

DYREKTOR

Miejsko-Gminnego Centrum Sportu

i Turystyki w Siewierzu

/-/ mgr Damian Dawczynski

Siewierz, dnia 05.12.2013 r.
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