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Jak należy ubiegać się o świadczenia rodzinne?

Jak należy ubiegać się o świadczenia rodzinne?

W celu uzyskania prawa do otrzymywania świadczeń rodzinnych należy pobrać odpowiednie wnioski, które dostępne są w Ośrodku Pomocy
Społecznej – Ref. ds. świadczeń rodzinnych w Siewierzu.

Świadczeniami rodzinnymi są:

1) zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego,
2) jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka
3) świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny i świadczenie pielęgnacyjne.

KTO MOŻE OTRZYMAĆ ZASIŁEK RODZINNY?

Zasiłek rodzinny przysługuje rodzinom, w których dochód na osobę nie przekracza 504 zł lub 583 zł (w rodzinie z dzieckiem legitymującym się
orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności).

Okres zasiłkowy obecnie trwa od 1 listopada do 31 października

W okresie zasiłkowym 2009/2010 tj.  od 01.11.2009 r.  do 31.10.2010 r.  wykazujemy dochody za rok kalendarzowy poprzedzający okres
zasiłkowy, czyli za rok 2008.

Uprawnionym wnioskodawcą jest rodzic; prawny lub faktyczny opiekun dziecka (musi wystąpić do sądu z wnioskiem o przysposobienie dziecka).
O przyznanie zasiłku może zwrócić się także pełnoletnia osoba ucząca się jeśli ma zasądzone alimenty od rodziców (lub rodzice nie żyją) i uczy
się w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie dłużej niż do ukończenia 24 roku życia.

OD CZEGO ZALEŻY PRZYZNANIE ZASIŁKU RODZINNEGO?

Zasiłek rodzinny przysługuje do ukończenia przez dziecko:

a) 18 roku życia lub
b) nauki w szkole, jednak nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia, albo
c) 24 roku życia, jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepełnosprawności.

Zasiłek rodzinny nie przysługuje, jeżeli:

dziecko lub osoba ucząca się pozostają w związku małżeńskim;1.
dziecko zostało umieszczone w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie albo w rodzinie zastępczej, 2.
osoba ucząca się została umieszczona w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie;3.
pełnoletnie dziecko lub osoba ucząca się jest uprawniona do zasiłku rodzinnego na własne dziecko;4.
osobie samotnie wychowującej dziecko nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od jego rodzica, chyba,5.
że;
a) rodzice lub jedno z rodziców dziecka nie żyje,
b) ojciec dziecka jest nieznany,
c) powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodziców zostało oddalone,
d) sąd zobowiązał jednego z rodziców do ponoszenia całkowitych kosztów utrzymania dziecka i nie zobowiązał drugiego z
rodziców do świadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka.
członkowi rodziny przysługuje na dziecko zasiłek rodzinny za granicą, chyba że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia6.
społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej

WYSOKOŚĆ ZASIŁKU RODZINNEGO

Zasiłek rodzinny wynosi miesięcznie:
68 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia;
91 zł na dziecko powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia;
98 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia;

WYMAGANE DOKUMENTY

I. Dokumenty dotyczące wnioskodawcy



1) Potwierdzenie tożsamości i miejsca zamieszkania – kopia dowodu osobistego, aktualne potwierdzenie zameldowania stałego/czasowego
(zaświadczenie takie ważne jest 2 miesiące od daty wydania),
2) W przypadku rozwodu/separacji – prawomocny wyrok sądu orzekający rozwód/ prawomocny wyrok sądu orzekający separację ,
3) W przypadku zgonu współmałżonka – akt zgonu,
4) W przypadku gdy współmałżonek zaginął - aktualne zaświadczenie właściwej w sprawie jednostki Policji o przyjęciu zgłoszenia zaginięcia
małżonka.

II. Dokumenty dotyczące dziecka, na które wnioskodawca ubiega się o świadczenie:

skrócony odpis aktu urodzenia lub zupełny akt urodzenia, w przypadku gdy ojciec dziecka jest nieznany,
jeśli dziecko jest niepełnosprawne: orzeczenie o niepełnosprawności albo o umiarkowanym lub o znacznym stopniu niepełnosprawności dziecka.

III. Dokumenty dotyczące dochodu (dotyczy wszystkich pełnoletnich członków rodziny):

1) Rozliczenie na zasadach ogólnych (obligatoryjnie):
a)  zaświadczenie z  WŁAŚCIWEGO urzędu skarbowego o wysokości  dochodów uzyskanych w roku kalendarzowym poprzedzającym okres
zasiłkowy,
b) oświadczenie o wysokości dochodu niepodlegającego opodatkowaniu, który został uzyskany w roku kalendarzowym poprzedzającym okres
zasiłkowy

2) Działalność gospodarcza (opcjonalnie):
a)  oświadczenie  członków  rodziny  rozliczających  się  na  podstawie  przepisów  o  zryczałtowanym  podatku  dochodowym  od  niektórych
przychodów osiąganych przez osoby fizyczne o wysokości dochodu uzyskanego w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy.

3) Gospodarstwo rolne (opcjonalnie):
a) zaświadczenie właściwego organu gminy o wielkości gospodarstwa rolnego wyrażonej w hektarach przeliczeniowych ogólnej powierzchni w
roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy lub nakaz płatniczy za rok kalendarzowy poprzedzający okres zasiłkowy (tj. za rok 2008).

4) Alimenty świadczone na rzecz innych osób w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy:

wyrok sądu lub ugoda sądowa zobowiązująca wnioskodawcę do płacenia alimentów na rzecz osoby spoza rodziny■

przekazy lub przelewy pieniężne dokumentujące wysokość wypłacanych alimentów■

Dodatki do zasiłku rodzinnego

Dodatki do zasiłku rodzinnego przysługują osobom uprawnionym do zasiłku rodzinnego.

- Dodatek z tytułu urodzenia dziecka

Dodatek z tytułu urodzenia dziecka przysługuje matce lub ojcu albo opiekunowi prawnemu dziecka, dodatek ten przysługuje jednorazowo, w
wysokości 1 000 zł do ukończenia przez dziecko pierwszego roku życia.

Dodatek przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie później niż od 10 tygodnia ciąży do porodu. Pozostawanie pod opieką
medyczną należy potwierdzić zaświadczeniem lekarskim (konieczność dostarczenia zaświadczenia od 01.11.2009r). Obowiązek dostarczenia
zaświadczenia nie dotyczy opiekunów prawnych i faktycznych dziecka.

- Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu
dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli dziecko pozostaje pod jego faktyczną opieką, uprawnionemu do urlopu wychowawczego w
wysokości 400,00 zł miesięcznie, nie dłużej jednak niż przez okres:

a) 24 miesięcy kalendarzowych
b) 36 miesięcy kalendarzowych jeśli sprawuje opiekę nad więcej niż jednym dzieckiem urodzonym podczas jednego porodu;
c) 72 miesięcy kalendarzowych, jeśli sprawuje opiekę nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności lub o znacznym
stopniu niepełnosprawności.

- Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka

Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka przysługuje samotnie wychowującym dziecko matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu
dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodziców
dziecka, ponieważ: drugi z rodziców dziecka nie żyje; ojciec dziecka jest nieznany; powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od
drugiego z rodziców zostało oddalone. Wysokość dodatku to 170 zł miesięcznie na dziecko nie więcej jednak niż 340 zł na wszystkie dzieci, a na
dziecko niepełnosprawne (które posiada orzeczenie o niepełnosprawności lub o znacznym stopniu niepełnosprawności) 250 zł miesięcznie, nie
więcej jednak niż 500 zł na wszystkie dzieci.



- Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego

Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu
dziecka, a także osobie uczącej się na pokrycie zwiększonych wydatków związanych z rehabilitacją lub kształceniem dziecka w wieku do
ukończenia 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności. Dodatek przysługuje w wysokości 60 zł na dziecko do
ukończenia 5 roku życia, następnie w wysokości 80 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 24 roku życia.

- Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego

Dodatek  do  zasiłku  rodzinnego z  tytułu  rozpoczęcia  roku szkolnego przysługuje  matce  lub  ojcu,  opiekunowi  faktycznemu dziecka  albo
opiekunowi prawnemu dziecka, a także osobie uczącej się na częściowe pokrycie wydatków związanych z rozpoczęciem w szkole nowego roku
szkolnego. Dodatek przysługuje również na dziecko rozpoczynające roczne przygotowanie przedszkolne. Dodatek przysługuje raz w roku, w
związku z rozpoczęciem roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego, w wysokości 100 zł na dziecko. Wniosek o wypłatę
dodatku składa się do dnia zakończenia okresu zasiłkowego, w którym rozpoczęto rok szkolny albo roczne przygotowanie przedszkolne.

- Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania – dojazd

Dodatek do zasiłku rodzinnego w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły, w
przypadku dojazdu do szkoły ponadgimnazjalnej, a także szkoły artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki w
zakresie odpowiadającym nauce w szkole ponadgimnazjalnej -  w wysokości 50 zł  miesięcznie na dziecko. Dodatek przysługuje przez 10
miesięcy w roku w okresie pobierania nauki od września do czerwca następnego roku kalendarzowego.

- Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania – internat

Dodatek  przysługuje  w  związku  z  zamieszkaniem w  miejscowości,  w  której  znajduje  się  siedziba  szkoły  ponadgimnazjalnej  lub  szkoły
artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki, a także szkoły podstawowej lub gimnazjum w przypadku dziecka
lub osoby uczącej się, legitymującej się orzeczeniem o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności – w wysokości 90 zł miesięcznie na
dziecko. Dodatek przysługuje przez 10 miesięcy w roku w okresie pobierania nauki od września do czerwca następnego roku kalendarzowego.

- Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

Dodatek z  tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej  przysługuje matce lub ojcu,  opiekunowi faktycznemu albo opiekunowi
prawnemu dziecka w wysokości 80 zł miesięcznie na trzecie i na następne dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego.

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje:

z tytułu urodzenia się żywego dziecka w wysokości 1 000,00 zł na jedno dziecko,■

matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka - niezależnie od wysokości dochodów.■

Wniosek o wypłatę zapomogi składa się w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objętego
opieką prawną, opieką faktyczną albo dziecka przysposobionego – w terminie 12 miesięcy od dnia objęcia dziecka opieką albo przysposobienia
nie później niż do ukończenia przez dziecko 18. roku życia. Wniosek złożony po terminie właściwy organ pozostawia bez rozpatrzenia.

Jednorazowa Zapomoga przysługuje,  jeżeli  kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie później  niż  od 10 tygodnia ciąży do porodu.
Pozostawanie pod opieką medyczną należy potwierdzić zaświadczeniem lekarskim (konieczność dostarczenia zaświadczenia od 01.11.2009r).
Obowiązek dostarczenia zaświadczenia nie dotyczy opiekunów prawnych i faktycznych dziecka.

Zasiłek pielęgnacyjny

Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje w kwocie 153,00 zł miesięcznie:

niepełnosprawnemu dziecku;■

osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu■

niepełnosprawności;
osobie, która ukończyła 75 lat.■

Zasiłek  pielęgnacyjny  przysługuje  także  osobie  niepełnosprawnej  w  wieku  powyżej  16  roku  życia  legitymującej  się  orzeczeniem  o
umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia.

Zasiłek pielęgnacyjny nie przysługuje:

osobie uprawnionej do dodatku pielęgnacyjnego,■

osobie przebywającej w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie,■



jeżeli członkowi rodziny przysługuje za granicą świadczenie na pokrycie wydatków związanych z pielęgnacją tej osoby, chyba że■

przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią
inaczej.

Świadczenie pielęgnacyjne

Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przysługuje osobom, na których zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 25 lutego 1964r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy, ciąży obowiązek alimentacji, a także opiekunowi faktycznemu dziecka, jeżeli nie
podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o
niepełnosprawności  łącznie  ze wskazaniami:  konieczności  stałej  lub długotrwałej  opieki  lub pomocy innej  osoby w związku ze znacznie
ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji  oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje w wysokości
520 zł. miesięcznie, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 583 zł. miesięcznie.

Świadczenia pielęgnacyjne nie przysługują, jeżeli:

1.  osoba  sprawująca  opiekę  ma  ustalone  prawo  do  emerytury,  renty,  renty  socjalnej,  zasiłku  stałego,  nauczycielskiego  świadczenia
kompensacyjnego, zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego;

2. osoba wymagająca opieki:
a) pozostaje w związku małżeńskim,
b) została umieszczona w rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej spokrewnionej z dzieckiem albo w związku z koniecznością
kształcenia, rewalidacji lub rehabilitacji w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w tym w specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym i
korzysta w niej z całodobowej opieki przez więcej niż 5 dni w tygodniu, z wyjątkiem zakładów opieki;

3. osoba w rodzinie ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury na to dziecko;

4.  osoba w rodzinie ma ustalone prawo do dodatku do zasiłku rodzinnego z  tyt.  opieki  nad dzieckiem w okresie korzystania z  urlopu
wychowawczego albo do świadczenia pielęgnacyjnego na to lub na inne dziecko w rodzinie.

5. na osobę wymagającą opieki członek rodziny jest uprawniony za granicą do świadczenia na pokrycie wydatków związanych z opieką, chyba
że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.
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