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Zakonczenie realizacji IV edycji projektu systemowego "Aktywnos¢ to szansa na przysztos¢"

W grudniu 2011r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu konhczy realizacje IV edycji projektu systemowego ,,Aktywnos¢ to
szansa na przysztosc¢” wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Projekt skierowany byt
do klientéw OPS-u korzystajacych z pomocy spotecznej zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu niepetnosprawnosci, naduzywania
alkoholu, bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. W ramach projektu w 2011 roku
objeto kontraktami socjalnymi 20 oséb. Wszyscy uczestnicy wzieli udziat w:

- warsztatach artystyczno-edukacyjnych - w ramach ktdérych przeprowadzona zostata edukacja nastawiona na zadbanie o
zdrowie i higiene oraz 0g6lng profilaktyke uzaleznien z wykorzystaniem twérczosci artystycznej Uczestnikéw;

- animacji lokalnej - polegajacej na nawigzaniu bezposredniego kontaktu z grupa uczestnikéw projektu, zaangazowaniu ich w

zycie kulturalne spotecznosci lokalnej. W ramach animacji zorganizowane zostaty wyjazdy podczas ktérych uczestnicy poznali

wartosciowe sposoby spedzania czasu wolnego;

kursie podstawowej obstugi komputera i Internetu.

Osoby majace problem z naduzywaniem alkoholu dodatkowo wziety udziat w:

= grupie wsparcia - prowadzonej przez terapeute/psychologa, ktdra umozliwita Uczestnikom rozmawianie o swoich problemach,
uczuciach i emocjach;

- indywidualnych spotkaniach z Liderem KIS - ktérych celem byto poznanie mocnych i stabych stron Uczestnikdw, wskazanie

kierunkédw poszukiwania zatrudnienia. Spotkania z Liderem KIS pomogty réwniez w wyborze kurséw zawodowych

zorganizowanych w ramach projektu dla Uczestnikéw. Celem spotkan byto nauczenie Uczestnikéw swobodnego poruszania sie po

rynku pracy oraz sporzgdzania dok. aplikacyjnych;

indywidualnym kursie zawodowym. W ramach projektu 5 Uczestnikéw ukohczyto nastepujace kursy zawodowe: ,Spawacz

MAG”, ,ABC prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej”, ,Palacz C.0", ,Sprzedawca, obstuga kas fiskalnych i urzadzen

sklepowych”.

Osoby niepetnosprawne dodatkowo wziety udziat w spotkaniach grupowych z psychologiem, natomiast osoby niewydolne wychowawczo
dodatkowo wziety udziat w indywidualnej asyscie rodzinnej (prowadzonej przez asystenta rodziny w miejscu zamieszkania Uczestnikdw, celem
asysty byta poprawa jakosci zycia, usamodzielnienie, adaptacja do lokalnego $Srodowiska spotecznego, podwyzszenie umiejetnosci
wychowawczych i psychospotecznych) oraz w grupowych warsztatach umiejetnosci zwigzanych z dbaniem o wtasny rozwdj i zaspokajaniem
wiasnych potrzeb.

W ramach projektu zrealizowane zostaty réwniez dziatania Srodowiskowe, tj. zorganizowany zostat festyn integracyjny, ktérego celem byta
integracja rodzin i spotecznosci lokalnej. Rezultatami twardymi podejmowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej dziatan w ramach projektu
byto: - liczba klientéw pomocy spotecznej, ktdrzy zakoncza udziat w projekcie 20 ( 12K i 8M)

liczba klientéw pomocy spotecznej, objetych kontraktami socjalnymi 20 (12K i 8M)
liczba oséb, ktére uzyskajg nowe kwalifikacje zawodowe 5 (5 M)

« podwyzszenie samooceny oraz wiary we wtasne mozliwosci

= zwiekszenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych

= zwiekszenie motywacji do dziatania

. zwiekszenie kompetencji w zakresie organizacji zycia codziennego w tym taczenia petnionych rél spotecznych
= nabycie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie

pogtebienie wiezi i kontaktéw miedzyludzkich

rozbudzenie checi uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej

nabycie umiejetnosci swobodnego poruszania sie po rynku pracy

« nabycie umiejetnosci samodzielnego sporzgdzania dokumentdéw aplikacyjnych

« poprawa nawykéw zdrowotnych poprzez podniesienie wiedzy nt. dbania o zdrowie i higiene
- zwiekszenie kompetencji OPS-u w realizacji zadan na rzecz aktywnej integracji.

Dziatania zrealizowane w ramach projektu w znacznej mierze przyczynity sie do podniesienia kwalifikacji, umiejetnosci zawodowych i
spotecznych uczestnikdw projektu, a co za tym idzie do zwiekszenia aktywnosci klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Siewierzu. Udziat w
projekcie pozwolit Uczestnikom na podniesienie poziomu samodzielnosSci i odpowiedzialnosci, podwyzszenie samooceny oraz samoakceptacji.
Nabyte umiejetnosci w poruszaniu sie na otwartym rynku pracy, zwiekszenie motywacji i podwyzszenie samooceny, aktywizacja spoteczna,
wzmochnienie umiejetnosci rodzicielskich, ukohczone szkolenia zawodowe zwiekszyty potencjat i szanse na powrét na rynek pracy wsréd



uczestnikdw projektu. Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu planuje kontynuowa¢ w roku 2012 realizacje projektu systemowego , Aktywnos¢
to szansa na przysztos¢”, dzieki czemu kolejna grupa podopiecznych Osrodka bedzie miata szanse skorzystac z oferowanego wsparcia. Mamy
nadzieje, ze dos$wiadczenia i umiejetnosci zdobyte przez pracownikéw tut. Osrodka przy realizacji projektu przyczyniag sie do ciagtego
zwiekszania efektywnosci podejmowanych w ramach realizowanego projektu dziatan oraz ze beda one zauwazalne poprzez poprawe sytuacji
uczestnikdw projektu i ich rodzin.
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