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PODSUMOWANIE PROJEKTU "AKTYWNOSC TO SZANSA NA PRZYSZtOSC"

Projekt ,Aktywnosc fo szansa na przysziosc”

P - UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI Jest wspotfinansowany przez EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Linig Europejskg w ramach srodkow FUNDUSZ SPOLECZNY

Europejskiego Funduszu Spolecznego

12 grudnia br. odbyto sie seminarium podsumowujgce realizacje projektu systemowego "Aktywnos$¢ to szansa na przysztos¢",
realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Siewierzu, wspétfinansowanego z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach 2008 - 2013.

Cele gtdwne projektu na poszczegdlne lata sg zgodne z Priorytetem VII POKL, ktéry okresla je jako "dziatania zmierzajgce do
utatwienia dostepu do rynku pracy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym". Na seminarium przybyli: Burmistrz Miasta i
Gminy Siewierz Zdzistaw Banas, Przewodniczaca Rady Miejskiej Barbara Bochenek, Sekretarz Miasta i Gminy Urszula Radziwotek,
Skarbnik Miasta i Gminy Agnieszka Zarychta, Radni Rady Miejskiej w Siewierzu, Dyrektor Zespotu Szkét w Siewierzu Rafat Wieja,
uczestnicy projektu, specjalisci realizujgcy zaplanowane w projekcie wsparcie oraz realizatorzy projektu - pracownicy Osrodka
Pomocy Spotecznej w Siewierzu.

Seminarium rozpoczeta Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej Maria Wylon od powitania gosci oraz oméwienia efektow realizacji
projektu w latach 2008 - 2013. Nastepnie czas umilit wystep dzieci z Zespotu Szkdt w Siewierzu przygotowany przez Pana Mariusza
Torbusa. Kolejno Pani Matgorzata Majeranek - koordynator z roku 2009 wygtosita wyktad na temat wdrazania zatozen POKL.
Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz Zdzistaw Bana$ przedstawit informacje na temat efektéw wdrazania projektow
wspétfinansowanych z EFS w ramach POKL na terenie Miasta i Gminy Siewierz. Wyrazit réwniez podziekowania dla wszystkich,
ktérzy przyczynili sie do tego, ze projekt zostat przygotowany i zrealizowany. Koordynator projektu Kajetana Stawicka omdwita
dziatania, ktére zostaty zrealizowane w ramach projektu w okresie 2008 - 2013 z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j.
Swoimi uwagami na temat przebiegu i realizacji projektu podzielili sie uczestnicy oraz specjalisci zatrudnieni w ramach projektu.

Uczestnikom VI edycji projektu "Aktywnos$¢ to szansa na przysztos¢" Burmistrza Zdzistaw Banas oraz Kierownik Osrodka Pomocy
Spotecznej wreczyli certyfikaty - zaswiadczenia z ukonczenia zajec i kurséw. Mamy nadzieje, ze podniesienie wiedzy i kwalifikacji
zawodowych uczestnikéw poprzez ukofczone kursy zawodowe przyczynia sie do powrotu na rynek pracy i usamodzielnienie sie. To
wszystko, co byto realizowane w projekcie nie bytoby mozliwe bez zaangazowania oraz wsparcia udzielonego przez wtadze
samorzadowe naszej gminy. Praca jaka wtozyli pracownicy Osrodka w prawidtowa i konsekwentng realizacje wszystkich edycji
projektu przyniesie zapewne wiele korzysci nie tylko dla 126 uczestnikéw projektu ale takze dla catego $rodowiska pracownikéw
pomocy spotecznej. Mamy nadzieje, ze umiejetnosci nabyte podczas trwania projektu zostang odpowiednio wykorzystane w
przysztosci przez Uczestnikdw projektu. Natomiast doswiadczenie zdobyte przez pracownikéw tut. Osrodka zostanie wykorzystane
w przygotowywaniu i realizacji projektu systemowego na kolejne lata.

Wieloletnia realizacja projektu przyniosta oczekiwane zmiany w naszej pracy - otworzyta nas na wykorzystanie w pracy socjalnej
nowego typu instrumentéw aktywizujacych osoby wykluczone spotecznie i tym samym poszerzyta dotychczasowgq oferte wsparcia
dotychczas kojarzona przede wszystkim z pomoca finansowg na rzecz inwestowania w umiejetnosci i wiedze niezbedne do podjecia
aktywnosci spoteczno-zawodowe] przez osoby korzystajace ze swiadczen. Projekt upowszechnit kontrakt socjalny jako narzedzie
wspierajgce usamodzielnienie tych oséb, wzmocnit proces pracy opartej na zindywidualizowanej diagnozie potrzeb i oczekiwan oséb
kierowanych do udziatu w projekcie. Catkowita warto$¢ projektu w latach 2008-2013 wyniosta 991 415 zt, z czego 878 975,96 zt
stanowito dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego, wkfad wtasny wynidst 112 439,04 zt.

Gtéwne rezultaty projektu 1. 126 0séb zakonczyto udziat w projekcie - sposréd nich 29 podjeto zatrudnienie, co stanowi 23%
ogétu. 2. Podpisano 130 kontraktéw socjalnych w latach 2008-2013. 3. 71 oséb ukonczyto indywidualny kurs zawodowy. 4. Zostaty
zastosowane instrumentéw aktywizacji zawodowej, edukacyjnej i spoteczne;j.

Realizatorzy projektu systemowego pragna ztozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim, ktérzy w latach 2008-2013 zaangazowali
sie w realizacje projektu. Dziekujemy wykonawcom za podjety wspdlnie z nami trud przeprowadzenia wielu réznorodnych form

wsparcia i pomoc osobom uczestniczacym w efektywnym zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci spoteczno-zawodowych.

Wiecej szczeg6towych informacji dot. projektu systemowego "Aktywnos¢ to szansa na przysztos¢" mozna znalez¢ na stronie
internetowej projektu http:/www.efs-ops.siewierz.pl/.
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